
• Infirmiers diplômés d’Etat (tous services)

• Infirmiers jeunes diplômés 
 (Prime 1er emploi de 1.500 à 2.000 € selon pôle d'affectation)

• IADE
• IBODE
• Puéricultrices
• Cadres de santé
Sur emplois pérennes (mise en stage ou CDI) tous secteurs après période d’essai limitée de 2 mois
• Politique institutionnelle forte de formation professionnelle et d’accompagnement des projets 
individuels de carrière (IADE, IBODE, Puéricultrices, Cadres …)
• Possibilité de logement à prix réduit (studios meublés 323 € par mois charges comprises) 
pendant la durée de la période d’essai.

LE CHU DE NÎMES RECRUTE
Pour toute candidature, adressez 
votre  curriculum vitae accompagné 
d'une lettre de motivation à : 
Monsieur le Directeur Général 
CHU de Nîmes,  
Place du Professeur Robert Debré, 
30029 NIMES CEDEX 9
ou
Par mail : via le site www.chu-nimes.fr
ou recrutement.ide@chu-nimes.fr

1888 lits et places
(médecine, chirurgie, obstétrique, 
psychiatrie, soins de suite, hébergement)
plateau technique de pointe 
(20 salles d’opération, bloc obstétrical, 
2 accélérateurs de particules, 
2 scanners, 2 IRM, 1 TEP Scan, 
2 gamma caméras…)

www.chu-nimes.fr

Situé entre Cévennes et Méditerranée, de conception architecturale très récente, 
le CHU de Nîmes offre de nombreuses opportunités professionnelles • Premier employeur du Gard 


